
 

 

 令和７年度 

 やまぐち健康経営優良認定企業の県知事表彰 
 
 
 令和 7年１１月２8日（金）、県庁において、

特に取組が優良な、やまぐち健康経営認定企業

への県知事表彰が行われ、以下のとおり、４社

の企業が表彰されました。 

 ※各部門で表彰された企業名、所在地、優れ

た取組内容を記載しています。 

 

 

 

 

UBE マシナリー株式会社（宇部市） 

・がん検診等、任意検診の費用補助（被扶養者配偶者も対象） 

・女性がん検診（任意検診）は検診バスの派遣により、希望者は就業時間中の受診が可能 

・精密検査や治療が必要な従業員への受診勧奨（社内web掲示板・安全衛生委員会） 

〔定期健診受診率：100%、二次検査受診率が 50.2%（2023年度）から 70.2%（2024年

度）に増加〕 

  ・山口県健康づくりセンター貸出パックを定期的に本社に展示。展示した写真を社内 web 掲示

板に掲載。 

・野菜摂取量、推定血管年齢、血流等のヘルスチェックイベントの実施。 

〔定期健診の生活問診表において、生活習慣改善に取り組んでいる社員の割合が、36.6%（2023

年度）から 40.1%（2024年度）に増加〕 

・やまぐち健幸アプリ導入によるウォーキングラリーの実施（206名参加）。 

・始業時の「ラジオ体操」、昼休み終了 5分前「リフレッシュ体操」の実施。 

・飲料自動販売機に、各飲料のカロリー量を表示。 

・毎月 2回”べジの日”と称して、社員食堂にて無料の葉物野菜サラダバーを提供。 

・たばこの健康影響についての毎年新入社員と 2年次社員に教育を実施。 

・全喫煙所に、禁煙外来や喫煙と健康影響の情報を掲載。 

〔喫煙率が、27.1%（2023年度）から 25.5%（2024年度）に減少〕 

・歯科健診の勧奨として、市や県が主催している歯科健診の取り組みを社内web掲示板に掲載。 

 

総合部門 

令和 7 年度表彰式（令和 7 年 11 月 28 日表彰） 



 

 

 

イシン株式会社（周南市） 

・定期健診実施時の予約可能日を案内し、受診日を予定表へ記入、全員の受診日が確定してから

医療機関へ予約している。 

・配偶者への検診受診を勧めている。 

〔毎年、受診率 100％を達成〕 

・要精密検査判定の時、再検査にかかる費用を会社が負担 。 

・総合判定で要精密検査になった人に「再検査のお願い」用紙を配布し受診を徹底。 

〔再検査率が、75%（2023年度）から 100%（2024年度）に増加〕 

 

株式会社東海総合保険事務所（山口市） 

・定期健診実施時に、法定項目外のがん検診も実施。 

・従業員に対して受診報告を義務付けて、受診状況を把握。 

〔受診率 100％を達成〕 

・検診・受診費用の全額負担。 

・治療費の補助、休業補償の支給のための団体保険等の加入。 

・検診や再診に要する時間の出勤認定や特別休暇認定、治療に配慮した休暇制度や勤務制度（時

間半日単位年次有給休暇、通院時間の就業時間認定、時差出勤 等） 

 

 

株式会社キネマティクス（岩国市） 

・歯科保健に関する目標及び計画の設定 

【目標】従業員が日常的に口腔ケアを行い、虫歯や歯周病の罹患を予防し、全身の健康維持・向

上につなげる。 

【計画】１ 歯ブラシを全従業員に支給し、昼食後の歯磨きを推進する。 

２ 年 1回以上の歯科健診を受診するよう推奨し、受診率を高める。 

３ 口腔ケア啓発活動（歯磨き習慣の定着、ポスター掲示など）を実施する。 

４ 健康経営の一環として、口腔保健に関するアンケートを実施し、従業員の意識向上

と改善点の把握に努める。 

• 従業員への個別歯科健診の実施。 

• 従業員に対し、定期的な歯科検診の重要性を周知、年 1回以上の受診を推奨するために、社内

掲示やメール配信を通じて検診の案内を実施。 

• 各従業員に歯磨きセットを支給。職員が使用する給湯室や事務室などに設置し、歯磨きに取り

組みやすい環境を設定。 

〔昼食後に歯磨きをする従業員が増加〕 

 

歯科保健部門 

がん部門 


